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Вступ

Одним із засобів успішної підготовки студентів до роботи викладачем історичних дисциплін є практика. Для студентів ІІ курсу рівня вищої освіти «магістр» заочної форми навчання робочими навчальними планами передбачено виробничо-асистентську практика.

Виробничо-асистентська практика (ВАП) є невід’ємною складовою частиною процесу підготовки фахівців рівня вищої освіти «магістр», яка проводиться для студентів заочної форми навчання на ІІ курсі.

Загальна тривалість ВАП магістрантів заочної форми навчання становить 4 тижня.
План практичної підготовки студентів передбачає безперервність та послідовність її проведення, формування у студентів необхідного і достатнього обсягу практичних знань і вмінь відповідно до рівня вищої освіти «магістр».

Практика проводиться в умовах максимально наближених до реальної професійної діяльності і стає початковою ланкою практичного засвоєння професії.

Головним і вирішальним для студентів спеціальності 014  Середня освіта (історія) є різні види практичної діяльності, які логічно поєднують та завершують цикли теоретичного навчання.

ГРАФІК ПРОВЕДЕННЯ ПРАКТИКИ СТУДЕНТІВ

Практична підготовка студентів заочної форми навчання здійснюється у ІІІ семестрі.
Загальна тривалість виробничо-асистентської практики магістрантів становить 4 тижні.

Тривалість практики подано у таблиці 1.
	Курс
	Назва практики
	Семестр
	Кількість тижнів

	1
	Виробничо-асистентська практика
	3
	4


ВИРОБНИЧО-АСИСТЕНТСЬКА ПРАКТИКА
Термін проведення:
Виробничо-асистентська практика проводиться упродовж 4 тижнів у ІІІ семестрі після засвоєння студентами програм теоретичної і практичної підготовки.
Мета і завдання практики:

Мета виробничої практики: Виробнича практика студентів має на меті закріплення і вдосконалення базових професійно значущих вмінь та формування навичок, що необхідні при виконанні функцій вчителя- предметника та класного керівника у середній і старшій школі загальноосвітніх закладів всіх типів І-ІІІ ступенів.

Основними завданнями виробничої практики є:

· практична підготовка до самостійної роботи в якості вчителя- предметника й класного керівника;

· збір матеріалів для продовження виконання досліджень з тематики випускної кваліфікаційної роботи;

· ознайомлення з сучасними методами, формами та засобами навчання в галузі майбутньої професії, з досвідом роботи фахівців за спеціальністю;
· оволодіння сучасними технологіями навчання; 
· формування та поглиблення професійних умінь і навичок, необхідних для успішної діяльності у сфері соціальної роботи, набуття досвіду власної творчої діяльності.
За наслідками проходження виробничої практики студенти повинні набути наступні вміння:

Конструктивні:
—   удосконалити планування навчальної й виховної роботи;
—    відбирати, аналізувати й синтезувати навчальний програмовий матеріал, здійснювати дидактичну переробку складного матеріалу;
—    творчо й обґрунтовано будувати організаційно-педагогічну і логіко-педагогічну структуру уроку;
—    планувати систему перспективних ліній у розвитку окремої особистості та колективу;
—    здійснювати індивідуальну програму навчання та виховання учня.
Організаторські: 
—    виявляти й організовувати актив класу, керувати ним у різних умовах;
—    організовувати різні види колективної та індивідуальної діяльності учнів, розвивати їхню активність;
—    здійснювати контроль і допомогу в розумовому розвитку учнів;
—    здійснювати контроль і допомогу у виконанні доручень учнями;
—    здійснювати педагогічне керівництво учнівськими організаціями;
—    організовувати роботу з батьками та громадськістю.
Комунікативні:
—    встановлювати педагогічно доцільні відносини з учнями, батьками, учителями; регулювати внутрішньоколективні та міжколективні відносини;
—    знаходити потрібні форми спілкування з учнями й батьками;
—    передбачати результат педагогічної дії на відносини  з учнями,
Дослідницькі:
—    вивчати індивідуальні особливості учнів та колективу; 
—     критично оцінювати свій досвід,  результати своєї діяльності;
—    усвідомлено вдосконалювати педагогічну майстерність, самоосвіту та самовиховання;
—    прогнозувати використовувані засоби і методи роботи.
Прикладні:
—      володіти технічними засобами навчання.

База практики:

Головною базою практики є вищі навчальні заклади І-ІV рівня акредитації, середні школи, гімназії та ліцеї м. Херсона і Херсонської області, які можуть забезпечити виконання студентами робочої програми практики у повному обсязі. Базою практики також може виступати кафедра історії, археології та методики викладання.
Предмет практики:

Організація виконання вчителем/викладачем історії та правознавства вимог базового навчального плану, навчальних програм з історії та правознавства з метою реалізації Державного стандарту освітньої галузі.
Зміст практики:

Під час проходження практики студенти повинні виконати роботу, яка поділена на 4 змістовних модуля і передбачає наступні її види: 

· ознайомлення з плануванням та організацією роботи вчителя/викладача історії та правознавства;

· вивчення “Положення про навчальні кабінети в загальноосвітній школі”, основних засад роботи кабінету історії;

· вивчення перспективного досвіду роботи вчителів/викладачів історії та правознавства;

· участь у процесі навчання історії та правознавства;

· організація та проведення виховної роботи з учнями;

· аналіз та розробка методичного забезпечення навчально-виховного процесу.

Діяльність магістрів на період виробничої практики на 1-й тиждень включає:

· Знайомство з системою організації навчально-виховного процесу та керівництва загальноосвітнім закладом, адміністрацією та педагогічним колективом.

· Ознайомлення з роботою шкільного методичного об’єднання вчителів історії та правознавства, кафедри історії або суспільних дисциплін (за умови наявності).

· Ознайомлення з роботою кабінетів історії та правознавства, їх навчальною і методичною базою, навчальними планами вчителя історії та правознавства (календарно-тематичне та поурочне планування).

· Закріплення за класом, знайомство з його учнями та класним керівником, вивчення особливих вимог до ведення особових справ учнів.

· Відвідування уроків у класах, визначених для проходження практики.

· Ознайомлення з документацією щодо організації виховної роботи в школі, класі (планом виховної роботи, психолого-педагогічними характеристиками на учнів закріпленого класу.

· Ознайомлення з основними вимогами до ведення класного журналу.

· Складання індивідуального плану проходження практики (визначення видів роботи та термінів її виконання у завданні-звіті).

Впродовж 2-4-го тижнів практики студенти виконують основну частину завдань з практики, які пов’язані з поглибленням теоретичної підготовки з методики викладання історії та правознавства в загальноосвітній школі та практичною реалізацією набутих знань, беруть безпосередню участь в навчально-виховному процесі:

· проводять пробні  уроки;

· проводять  залікові уроки;

· проводять  позакласні заходи;

· працюють над виконанням індивідуального завдання (відвідують та аналізують уроки вчителя історії та правознавства);

· опрацьовують підсумкову звітну документацію;

· беруть участь у підсумковій конференції на базі практики.

ЗМІСТОВНІ МОДУЛІ ПРАКТИКИ

І змістовНий модуль:

“ТеоретичнА ПІДГОТОВКА ЗІ СПЕЦІАЛЬНОСТІ”

1. Засвоєння вимог до ведення шкільної документації.

2. Ознайомлення з плануванням та організацією роботи вчителя історії та правознавства.

3. Практичне опрацювання теоретичних засад сучасних технологій викладання історії та правознавства в загальноосвітній школі.

ІІ змістовНий модуль:

“ПрактичнА ПІДГОТОВКА ЗІ СПЕЦІАЛЬНОСТІ”

1. Провести 2 пробних уроки: 1 – з історії України, 1 – зі всесвітньої історії (один урок може бути поведений з правознавства).

2. Провести 2 залікових уроки: 1 – з історії України, 1 – зі всесвітньої історії (або правознавства).

3. Провести 1 позакласний захід з фаху.
4. Виконати індивідуальне завдання (вивчення та опис перспективного досвіду роботи вчителя історії та правознавства, впровадження в навчальний процес матеріалів та висновків випускної роботи тощо).

ІІІ змістовНий модуль:

“Психолого-педагогічнА ПІДГОТОВКА”

Здійснюється відповідно до методичних рекомендацій кафедри педагогіки та психології.
IV змістовНий модуль:

“ОФОРМЛЕННЯ документації”

Звітна документація ведеться українською мовою, має бути акуратно оформлена і представлена груповому керівнику і методисту кафедри педагогіки та психології.

Звіт з педагогічної практики груповому керівнику складають:

1. Завдання – звіт, в якому містяться:

· перелік і коротка характеристика всіх видів робіт, що здійснювалися практикантом за період практики з оцінками і підписами керівників від бази практики (вчителя-фахівця та класного керівника).

· прізвище, ініціали та підпис керівника бази практики (директора), печатка школи.

2. Конспект 1-го залікового уроку.

3. Інформація про виконання індивідуального завдання.

4. Аналіз уроку вчителя.

5. Конспект позакласного заходу з фаху.

Звіт з педагогічної практики методисту кафедри педагогіки та психології складають відповідно вимог кафедри.

Форми та методи контролю рівня знань, вмінь та навичок:

Під час проходження практики контролюється та оцінюється:

· трудова дисципліна, щоденна робота практиканта;

· підготовленість практиканта до ведення уроків з історії, позакласної роботи з історії та правознавства, виховної роботи.

· володіння сучасними технологіями викладання історії та правознавства.

· вчасна розробка і надання керівникам практики звітної документації, її зміст та оформлення.

Критерії оцінювання результатів практики

· ступінь виконання студентами завдань практики; 

· якість педагогічних знань, проявлених під час практики та їх відображення у звітній документації; 

· рівень сформованості умінь та навичок практичної роботи студентів як майбутніх фахівців. 

Зміст критеріїв оцінювання результатів педагогічної практики:
Оцінка 5 А «відмінно» (100-90 б.) - всі завдання практики виконано в повному обсязі, виявлено вміння студента застосовувати і творчо використовувати педагогічні та методичні знання, пов’язані з особливостями і засобами педагогічної діяльності. Виявлено вміння проводити лекційні та практичні заняття з застосуванням інноваційних технологій педагогічної діяльності, будувати стосунки з учнями та вчителями. Також продемонстрована активність та ініціативність у підготовці та проведенні занять з учнями. Звіт подано у встановлений термін, який містить всі структурні елементи. У щоденнику студента-практиканта зафіксовано зміст роботи протягом усього періоду проходження практики, є характеристика, підписи керівника від бази та університету завірені печаткою. Характеристика-відгук позитивна.

Оцінка 4 В «добре»  (82-89 б.) - завдання виконано правильно, але недостатньо повно. Виявлено вміння студента застосовувати педагогічні та методичні знання, пов’язані з особливостями і засобами педагогічної діяльності. Виявлено вміння проводити лекційні та практичні заняття, але заняття шаблонні, не виявлено творчого, індивідуального підходу. Виявлено вміння встановлювати контакт з учнями та вчителями. Звіт подано у встановлений термін, який містить  всі структурні елементи. У щоденнику студента-практиканта зафіксовано зміст роботи протягом усього періоду проходження практики, є характеристика, підписи керівника від бази та університету завірені печаткою. Характеристика-відгук позитивна.

Оцінка 4 С «добре» (74-81 б.) - завдання практики виконано, але неповно, в ході виконання завдань, зокрема підготовка до уроків, допускалися незначні помилки. Виявлено вміння проводити лекційні та практичні заняття, але заняття шаблонні. Звітна документація оформлена згідно вимог. У щоденнику студента-практиканта зафіксовано зміст роботи протягом усього періоду проходження практики, є характеристика, підписи керівника від бази та університету завірені печаткою. Характеристика-відгук позитивна.

Оцінка 3 Д «задовільно» (64-73 б.) - завдання практики виконано в неповному обсязі, в ході виконання завдань допускалися помилки. Звітна документація недооформлена або оформлена з помилками. Щоденник не вірно оформлено. 

Оцінка 3 Е «задовільно» (60-63 б.) - завдання виконано з помилками. Всі завдання практики виконувалися, але допущені неточності. Документація оформлена неповно, з помилками. Щоденник недоооформлено. 

Оцінка 2 FХ «незадовільно» (35-59 б.) - завдання невиконані. Виявлені проблеми встановлення контакту, не сформовані вміння проводити відповідні види педагогічної діяльності. Звітна документація оформлена з помилками. Відсутній щоденник, характеристика-відгук.
Оцінка 2 F «незадовільно» (1-34 б.) – студент не з’явився на практику.
Підведення підсумків практики:

Підсумковий контроль здійснюється в останні дні практики на базі практики. 

Диференційований залік із практики студент складає комісії під головуванням завідувача випускаючої кафедри.

Методичні рекомендації

Під час практики студенти повинні розвинути свої індивідуальні здібності й закріпити навички професійної педагогічної підготовки, здобуті впродовж вивчення вищезгаданих дисциплін та спецкурсів. Під час підготовки до лекцій, лабораторних,  практичних і семінарських занять студентам необхідно консультуватись з керівником практики та провідними викладачами курсу, які нададуть чіткі методичні рекомендації щодо їх організації та проведення, забезпечать необхідними методичними матеріалами, в тому числі в електронному вигляді.
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